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Introduccion

El presente documento tiene como propdsito presentar los principales resultados de la
Encuesta de Actividades de Nifios, Nifias y Adolescentes aplicada el afo 2023 (EANNA
2023) correspondientes a la Region Metropolitana de Santiago (RMS).

Hoy, con la Ley 21.430 de garantias y proteccion integral de la nifiez y adolescencia,
cobra especial relevancia debido a que el Estado de Chile cuenta con una nueva
legislacién desde la cual proponer acciones concretas que involucren a las instituciones
incumbentes para reducir las situaciones de vulneracion de derechos identificadas.

La EANNA 2023 tiene por objetivo principal estimar la magnitud y principales
caracteristicas del trabajo infantil en Chile; conocer las principales actividades que
realizan los Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA) del pais en areas como la educacion, la
realizacion de tareas domeésticas, actividades econdmicas, asi como actividades
recreativas. De esta forma, permite actualizar el diagndstico sobre el trabajo infantil en
el pais, incorporando las nuevas directrices internacionales sobre la medicién del trabajo
y el trabajo infantil. La encuesta esta a cargo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia
(MDSF) y cuenta con la colaboracion de una Mesa Técnica que asesordé los procesos de
disefio, construccién, recoleccién y analisis de la encuesta, compuesta por el Ministerio
del Trabajo y Prevision Social, el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, la
Organizacién Internacional del Trabajo y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(Unicef).

El disefio y seleccion de la muestra, el trabajo de campo y el procesamiento de datos de
EANNA 2023 fue realizado por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE), entrevistando
presencialmente a NNA de 5 a 17 afos de hogares previamente entrevistados en el
marco de la encuesta Casen 2022. El trabajo de campo fue entre el 5 de junio y 13 de
septiembre de 2023 (14 semanas), alcanzando una muestra de 17.659 NNA en todo el
pais y 3.509 NNA en la RMS. A partir de esta muestra es posible obtener resultados
sobre el trabajo infantil a nivel nacional, por area urbana y rural, y a nivel regional,
mejorando el nivel de precision de las estimaciones de EANNA 2012.

El marco conceptual para la medicién del trabajo infantil de EANNA 2023 se encuentra
en los lineamientos establecidos en la 202 Conferencia Internacional de Estadisticos del
Trabajo (CIET). Como los cuestionarios fueron ajustados, los resultados no son
comparables con los obtenidos en EANNA 2012, primera medicidn en consultar de forma
directa a nifios, nifias y adolescentes (basada en la 182 CIET). Una las actualizaciones
es la incorporacién, en la medicién del trabajo infantil, del trabajo doméstico y de
cuidados no remunerado y peligroso. De esta manera, EANNA 2023 entrega una medida
actualizada y exigente que permite sequir abordando el desafio de la erradicacion del
trabajo infantil en Chile.

El documento estd estructurado en cuatro secciones; en la primera se presentan los
resultados de EANNA en la RMS relacionados con el trabajo infantil en la ocupacion y
otras actividades econdmicas. La segunda seccion entrega datos sobre el trabajo
doméstico y de cuidados no remunerado y peligroso. En la tercera, se muestran los
resultados de EANNA respecto de la incidencia del trabajo infantil general. La cuarta -y
ultima- seccion presenta las principales conclusiones que es posible extraer con base en
el andlisis desarrollado en las secciones precedentes.
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1. Trabajo infantil en la ocupacion y otras actividades econémicas

Para efectos de la EANNA 2023 el trabajo infantil en la ocupacidon considerd el trabajo
realizado por remuneracion o beneficio por parte de NNA de 5 a 17 afios correspondiente
a dos grupos de NNA:

Trabajo bajo la edad minima: NNA trabajando por debajo de la edad legal para
trabajar (5 a 14 afos).

Trabajo peligroso: Adolescentes en edad legal para trabajar (15 a 17 afios), pero que
realizan un trabajo peligroso por alguno de los siguientes criterios®:

Herramientas o elementos peligrosos.
Cargas pesadas.

Lugares o actividades peligrosas.
Horario prolongado (excede normativa)?.
Horario nocturno.

Oficios peligrosos.

Riesgo abandono escolar.

De acuerdo con los resultados de EANNA 2023 en la RMS, la proporcion de NNA de 5 a
17 afos en trabajo infantil en la ocupacién alcanza a 4,6% (esto es, 60.189 NNA de la
region). Asimismo, mientras el porcentaje de NNA hombres en trabajo infantil en la
ocupacion es de 5,2%, el de las mujeres alcanza a 4,1% (Grafico 1).

Grafico 1
Region Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil en la Ocupacion, 2023
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Fuente: EANNA 2023
Nota: al 95 % de confianza no se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre hombres
y mujeres.

Al desagregar las cifras de NNA en trabajo infantil en la ocupacion por grupos de edad,
es posible sefialar que el 3,4% de los NNA de 5 a 8 afios de la RMS desarrolla trabajo
infantil en la ocupacién; por su parte, en el grupo de 9 a 14 afios, la proporcion
correspondiente llega a 4,4%, mientras que entre quienes tienen 15 a 17 afios, el
porcentaje respectivo alcanza a 7,0% (Grafico 2).

! Siguiendo la 202 CIET, el concepto de trabajo infantil en la ocupacion no considera todo el trabajo que realizan
los NNA. En particular excluye la ocupacién de NNA de 15 a 17 afios en actividades que no se consideran
trabajo peligroso.

2 Para NNA entre 15 a 17 es horario prolongado mas de 30 horas semanales y el criterio de horas diario es
mas de 6 horas en periodo escolar y mas de 8 horas en vacaciones.
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Grafico 2
Region Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil en la Ocupacién, 2023
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Fuente: EANNA 2023
Nota: al 95 % de confianza no se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre el total y
cada grupo de edad, excepto para el grupo de 15 a 17 afios.

(*) En el caso del grupo 5-8 afios, la estimacidn es estadisticamente no fiable por tamafio de muestra
y debe considerarse con precaucion.

Al desagregar los datos de trabajo infantil en la ocupacién por quintil de ingreso, es
posible advertir que entre los NNA de 5 a 17 afios pertenecientes al quintil I (de ingresos
mas bajos), la incidencia de esta modalidad de trabajo infantil es de 7,4% y en el quintil
II, es de 5,2%. Por su parte, entre los NNA que integran el quintil V (de mayores
ingresos) la incidencia del trabajo infantil en la ocupacion llega a 1,3% (Grafico 3).

Grafico 3
Region Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil en la Ocupacién, 2023
(porcentaje de NNA, por quintil de ingreso)
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Fuente: EANNA 2023

Nota: al 95 % de confianza no se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre el total y
cada quintil de ingreso, excepto para los quintiles I 'y V.

(*) En el caso de los quintiles III, IV y V, la estimacidon es estadisticamente no fiable por tamarfio de
muestra y debe considerarse con precaucion.
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Al examinar la composicién de los NNA de 5 a 17 afios que realizan trabajo infantil en la
ocupacion en la RMS respecto de las razones que ellos(as) sefialan para desempefiar ese
trabajo, los resultados de EANNA 2023 muestran que 25,1% responde que trabaja para
ayudar con los gastos de su casa a su familia; un 43,6% afirma que trabaja para tener
su propio dinero; el 26,9% dice trabajar porque le gusta o para no aburrirse; y el 4,3%
restante esgrime otras razones (Grafico 4).

Grafico 4
Region Metrpolitana de Santiago
Trabajo infantil en la ocupacion, 2023
(Distribucion de NNA segln razones)
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B Otros*

Fuente: EANNA 2023
(*) En el caso de la categoria "Otros", la estimacion es estadisticamente no fiable por tamafo de
muestra y debe considerarse con precaucion.

2. Trabajo infantil doméstico y de cuidados no remunerado y peligroso

La segunda tipologia de trabajo infantil examinada en el presente informe corresponde
a labores domésticas no remuneradas que prestan los NNA de 5 a 17 afios en el propio
hogar o actividades de trabajo voluntario de servicios, las cuales son consideradas
peligrosas si:

e Se realizan por horarios prolongados: mas de 21 horas a la semana para NNA de
9 a 14 afios y mas de 30 horas para NNA de 15 a 17 afios.

¢ Involucra actividades peligrosas: cocinar o preparar comida con cocina o estufa,
o utilizar cuchillos afilados entre NNA de 5 a 14 afos.

e Afecta la asistencia escolar: el NNA reporta no asistir al colegio o faltar a clases
debido a la realizacién de labores domésticas o de cuidado.
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De acuerdo con los resultados de EANNA 2023 en la RMS, el 10,6% de los NNA de 5 a
17 afios de la region (esto es, 138.759 NNA) realiza trabajo infantil doméstico y de
cuidados no remunerado y peligroso (TNRSP)3. Asimismo, mientras que la proporcion de
NNA hombres desarrollando TNRSP es de 10,0%, el porcentaje correspondiente entre
NNA mujeres alcanza a 11,3% (Grafico 5).

Grafico 5
Regiéon Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil en Trabajo Domeéstico y de Cuidados
No Remunerado y Peligroso, 2023
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Fuente: EANNA 2023
Nota: al 95 % de confianza no se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre hombres
Yy mujeres.

Al desagregar la cifra total de NNA en TNRSP por grupos de edad, los datos obtenidos
de EANNA 2023 sefialan que 7,1% de los NNA de 5 a 8 afos de la RMS realizan este tipo
de trabajo; entre los NNA de 9 a 14 anos la proporcién correspondiente alcanza a 14,0%,
mientras que entre quienes tienes de 15 a 17 afios llega a 8,7% (Grafico 6).

Grafico 6
Region Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil en Trabajo Doméstico y de Cuidados
No Remunerado y Peligroso, 2023
(Porcentaje de NNA, por grupos de edad)
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3 TNRSP: Trabajo no Remunerado de Servicios Peligroso.
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Por otra parte, al desagregar el dato de TNRSP de NNA de 5 a 17 afios en la RMS por
quintil de ingreso, no se observan grandes diferencias en las tasas de TNRSP por quintil.
Asi, la incidencia mas alta corresponderia al quintil IV (11,6%), mientras que la mas
baja se estima para el quintil II (9,7%) (Grafico 7).

Grafico 7
Region Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil en Trabajo Doméstico y de Cuidados
No Remunerado y Peligroso, 2023
Porcentaje de NNA, por quintil de ingreso
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Fuente: EANNA 2023

Nota: al 95 % de confianza no se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre el total y
cada quintil de ingreso.

(*) En el caso del quintil V, la estimacion es estadisticamente no fiable por tamafio de muestra y debe
considerarse con precaucion.

Al examinar las razones que sefialan los NNA de 5 a 17 involucrados en TNRSP para
desarrollar este trabajo, el 49,6% afirma realizarlo para ayudar a su familia o cooperar
en la casa; 25,0% lo efectia porque lo(a) mandan o es su deber; 21,2%, porque le
gusta o le entretiene; y, 4,2%, por otras razones (Grafico 8).

Grafico 8
Region Metropolitana de Santiago
TI en Trabajo Doméstico y de Cuidados
No Remunerado y Peligroso, 2023
(Distribucion de NNA segln razones)
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Fuente: EANNA 2023
(*) En el caso de la categoria "Otros", la estimacion es estadisticamente no fiable por tamafio de
muestra y debe considerarse con precaucion.
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3. Trabajo infantil general

De acuerdo con EANNA 2023, el total de NNA de 5 a 17 anos de la RMS desarrollando
trabajo infantil -ya sea en la ocupacién o TNRSP- alcanzaria a 188.083, lo cual implica
una tasa de 14,4% (Grafico 9). La proporcion de NNA hombres en trabajo infantil es de
14,4% mientras que la correspondiente a NNA mujeres llega a 14,5%.

La cifra total de 188.083 NNA de 5 a 17 afos realizando trabajo infantil en la RMS se
compondria de:

e 49,324 NNA realizando solamente trabajo en la ocupacion
e 127.894 NNA realizando solamente trabajo doméstico no remunerado y peligroso
e 10.865 NNA realizando ambos tipos de trabajo (en la ocupacion y TNRSP)

Grafico 9
Region Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil General, 2023
(Porcentaje de NNA, segun forma de trabajo por sexo)
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Fuente: EANNA 2023
Nota: al 95 % de confianza no se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre
hombres y mujeres para ninguna forma de trabajo.

Al desagregar la tasa global de trabajo infantil en la RMS seglin grupos de edad, los
resultados de EANNA 2023 revelan que el 9,9% de los NNA del grupo de 5 a 8 afios
realiza trabajo infantil (9,4% de los hombres y 10,3% de las mujeres) (Grafico 10).

La tasa mas alta de trabajo infantil corresponde al grupo de NNA de 9 a 14 afios, con
una incidencia de 17,3% (16,6% entre los hombres y 18,1% entre las mujeres).

Asimismo, en el grupo de NNA que tienen entre 15 y 17 afos se estima una tasa de
trabajo infantil de 14,9% (16,7% para lo hombres y 13,1% para las mujeres).
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Grafico 10
Region Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil General, 2023
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Fuente: EANNA 2023

Nota: al 95 % de confianza no se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre el total y
cada grupo de edad, excepto para el grupo de 15 a 17 afios. Al interior de cada grupo de edad las
diferencias entre hombres y mujeres no son estadisticamente significativas al 95% de confianza.

La desagregacion de la tasa global de trabajo infantil en la RMS segun quintil de ingresos
revela que la incidencia mas alta corresponde al quintil I (de menores ingresos) con el
17,5% de los NNA de 5 a 17 realizando trabajo infantil (Grafico 11).

Por el contrario, la tasa mas baja de trabajo infantil se estima en el quintil V (de mayores
ingresos) donde 12,5% de los NNA de 5 a 17 afos se involucra en trabajo infantil.

Grafico 11
Region Metropolitana de Santiago
Trabajo Infantil General, 2023
(Porcentaje de NNA, por quintiles de ingreso)
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Fuente: EANNA 2023
Nota: al 95 % de confianza no se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre el total y
cada quintil de ingreso, excepto para el quintil I.
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Conclusiones

EANNA 2023 incorpora los nuevos lineamientos internacionales de medicion del
trabajo infantil establecidos en la 202 CIET, utilizando una medida mas exigente
para actualizar la cifra de trabajo infantil del pais.

El 14,4% de los NNA de 5 a 17 anos de la RMS realiza trabajo infantil. El 4,6%
de NNA realizan trabajo infantil en la ocupacién y otras actividades econdmicas,
mientras que el 10,6% realiza trabajo infantil por trabajo doméstico y de cuidados
no remunerado y peligroso.

Mientras que el trabajo infantil en la ocupacion muestra una mayor proporcion
de hombres (5,2% frente al 4,1% de mujeres), el trabajo infantil por trabajo
doméstico y de cuidados no remunerado y peligroso presenta una mayor
proporcion de mujeres (11,3% frente al 10,0% de hombres). De esta forma, los
resultados de EANNA 2023 muestran que la division sexual del trabajo se
comienza a expresar desde los primeros afios de vida.

En el trabajo en la ocupacion se observa mayor presencia de nifios y adolescentes
hombres y mayor desigualdad por ingresos mientras que en el trabajo doméstico
y de cuidados no remunerado y peligroso estan mas presentes las nifias y
adolescentes mujeres sin diferencias significativas por nivel de ingresos.

EANNA 2023 ofrece una base sobre la cual avanzar en la erradicacién del trabajo
infantil en todas sus formas, proporcionando datos clave que permiten ajustar
las politicas y programas existentes con enfoques territoriales, socioecondmicos
y de género que atiendan las necesidades y consideren las dindmicas especificas
de cada lugar y grupo.
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